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Zeugnis

Herr Jens Meyer hat bei uns von Juli 1986 bis Februar 1988 seinen Zivildienst abgeleistet. Er
war in der Sozialberatung fUr auslandische Arbeitnehmer in unserem BUro in Hamburg-

Wilhelmsburg tatig. Gelegentlich wurde er auch in der Kinder- und Jugendarbeit eingesetzt.

Nach seinem Zivildienst war Herr Meyer vom Friihjahr 1988 bis Sommer 1995 als Honorarkraft
in der Sozialberatung bei uns beschaftigt. Aufgrund seiner Sprachkenntnisse betreute er in
einer woéchentlichen Sprechstunde vor allem spanische und portugiesische Familien und in
Hamburg lebende Lateinamerikaner. Zudem Ubernahm er haufiger Urlaubsvertretungen und
war so immer wieder auch mehrere Wochen am Stlick bei uns tatig. Dabei beriet er auch
Menschen italienischer, tlrkischer oder jugoslawischer Herkunft, aus Polen stammende Roma

oder in Hamburg lebende Afrikaner.

Der Schwerpunkt der Arbeit in unserer Einrichtung liegt auf der Beratung in auslander- und
arbeitsrechtlichen Fragen und der Unterstlitzung bei der Stellung von Antragen an Amter- und
Behorden  (Arbeitslosengeld, Sozialhilfe, Rente, Minderung der Erwerbsfahigkeit,
Lohnsteuerjahresausgleich usw.). Auch die Hilfestellung bei anderen Probleme des Alitags, wie
etwa Auseinandersetzungen mit Vermietern, Schulden, berufliche Weiterbildung oder familiare

Konflikte, gehdren zum taglichen Brot in der Sozialberatung fur Migranten.

Herr Meyer hat die von ihm betreuten Menschen in all diesen Fragen selbstandig beraten und

unterstutzt. Dabei hat er stets eng und vertrauensvoll mit dem gesamten Beratungsteam



zusammengearbeitet und seine Aufgaben stets zur vollsten Zufriedenheit der Geschaftsfihrung
erledigt. Er hat offen und flexibel auf die wechselnden Anforderungen reagiert und sich mit viel
Energie fur die Belange der Klienten eingesetzt. Durch seine grolie Einsatzbereitschaft und sein
Einfuhlungsvermodgen hat er sich auch bei den von ihm betreuten Menschen personliches
Ansehen und groRen Respekt erworben. Das zeigte sich nicht zuletzt daran, dass ihm viele
,seiner Kunden® Uber die gesamte Dauer seiner Tatigkeit bei uns, also Uber insgesamt fast

zehn Jahre, die Treue hielten.

Herr Meyer beendete seine Tatigkeit bei uns 1995 auf eigenen Wunsch, da er nach seinem

Studium einen anderen beruflichen Weg einschlug.

Hamburg, 18.01.2005
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